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Szanowny Panie Ministrze,

W imieniu Zwigzku Pracodawcow Innowacyjnych Firm Farmaceutycznych INFARMA,
ponizej pragne przedstawi¢ stanowisko Zwigzku wobec nowego podejscia Ministra Zdrowia
do organizacji procesu negocjacji cenowych dla wnioskéw o objecie refundacja produktéw
leczniczych w ramach kontynuacji refundacji na lata 2019-2021.

Uwazamy, ze tak istotna zmiana sposobu organizacji negocjacji z dotychczas utrwalone;j
praktyki uwzglgdniajacej negocjacje pelnego portfela produktéw firmy w jednym czasie, na
posiedzenia rozbite na poszczegélne grupy limitowe, powinna byla zostaé przygotowana
odpowiednio wczesniej 1 uprzedzona dyskusja z przedstawicielami przemyshu
farmaceutycznego. Dyskusja taka umozliwilaby wypracowanie formuly, ktéra zapewni
najlepsza organizacj¢c nowego trybu postepowania oraz pozwolitaby na przygotowanie si¢
firmom uczestniczacym w procesie zapewniajac niezbgdny w negocjacjach element
partnerstwa obu stron dialogu.

Nasza zasadnicza obawe¢ budzi prawdopodobne wydluzenie postepowan refundacyjnych
wynikajgce z nowoprzyjetego sposobu organizacji hegocjacji. Negocjacje poszczegolnymi
grupami limitowymi bowiem z jednej strony wymuszaja wielokrotne powroty do negocjacji
w przypadku zmiany stanowiska dla choéby jednego produktu z danej grupy z drugiej zas
strony sg zdecydowanie trudniejsze do przeprowadzenia pod katem organizacyjno-
logistycznym (koniecznos¢ zebrania wielu interesariuszy w jednym miejscu i czasie).
Opdznienie prac moze skutkowa¢ niepowodzeniem publikacji styczniowej listy refundacyjnej

a tym samym zagraza¢ bezpieczeristwu pacjentow.
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INFARMA  wielokrotnie  przedstawiata Ministerstwu Zdrowia propozycje zmian
usprawniajgcych prace Komisji, apelujgc rowniez o ustanowienie takich godzin prac Komisji
Ekonomicznej, ktére pozwola na zachowanie kultury negocjacji i nie bedg umniejsza¢ powagi
urzedu. Nowa organizacja negocjacji skutkuje wielogodzinnym ich przecigganiem takze do
godzin nocnych co uwazamy za niepotrzebnie niekomfortowe i zaburzajace przejrzystosé
procesu.

Uwazamy roéwniez, ze objecie nowa organizacja negocjacji tylko czesci podmiotéw
ubiegajgcych si¢ o kontynuacje refundacji moze zosta¢ odebrane jako przejaw nieréwnego
traktowania. Jasne, trwale i przejrzyste reguly organizacji procesu powinny dotyczyé
wszystkich podmiotéw niezaleznie od tego czy produkujg leki, wyroby medyczne, czy §rodki
spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego.

Pragniemy réwniez podkresli¢, ze prowadzenie negocjacji w dotychczas utrwalony sposéb
a wigc wokot portfolia produktéw danej firmy pozwala na osiggniecie optymalnych dla
dyscypliny finanséw publicznych 1 bezpieczenistwa lekowego pacjentéw warunkéw
refundacyjnych, umozliwiajac firmom proponowanie szerszych wachlarzy cenowych, w tym

np. transakcji wigzanych.

Uwzglednienie dialogu z przedstawicielami przemystu podezas planowania istotnych zmian
w procedurze refundacyjno-cenowej jest niezbedne nie tylko w jej warstwie legislacyjnej ale
takze organizacyjnej. Prosimy wigc o rozpoczecie dyskusji nad regutami prowadzenia

negocjacji wspdlnie z organizacjami reprezentujacymi branze.

Z powazaniem,

Bogna Cichowska-Duma
Dyrektor Generalny INFARMY
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