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System ochrony zdrowia na Ukrainie bedzie reformowany we wspoétpracy z Europejska
Federacjq Przemystu i Stowarzyszen Farmaceutycznych (EFPIA). Na mocy listu intencyjnego
podpisanego 3 marca w Kijowie eksperci z EFPIA pomoga stronie ukrainskiej
w zharmonizowaniu tworzonego prawa z legislacja obowigzujagcg w Unii Europejskiej.
Wspdlnym celem obu stron jest zagwarantowanie pacjentom lepszego dostepu do
nowoczesnej medycyny, wprowadzenie przejrzystych regulacji prawnych oraz poprawa
efektywnosci systemu ochrony zdrowia.

List intencyjny podpisany zostat przez Ministra Zdrowia Ukrainy Aleksandra Kwitaszwiliego,
Dyrektora Generalnego EFPIA Richarda Bergstrom oraz Wtadimira Redko reprezentujgcego
ukrainskie stowarzyszenie innowacyjnych firm farmaceutycznych APRaD. Sygnowany
dokument jest pierwszym krokiem w ustanowieniu dtugofalowej wspétpracy administracji
panstwowej z branzg farmaceutyczng. Na jego podstawie eksperci EFPIA bedg wspieraé rzad
w Kijowie w procesie planowania i wdrazania europejskich standardéw legislacyjnych.

Autorzy porozumienia stawiajg przed sobg trzy zasadnicze cele — harmonizacje ukrainskiego
prawa z normami Unii Europejskiej, zagwarantowanie przejrzystosci wspdtpracy przemystu
farmaceutycznego z przedstawicielami srodowiska medycznego oraz zwiekszenie dostepu
pacjentéw do innowacji. Oznacza to m.in. wprowadzenie wypracowanego przez przemyst
farmaceutyczny Good Manufactures Practice oraz uproszczenie procedur rejestracji lekow,
ktdére zostaty zatwierdzone w krajach Unii Europejskiej. Pozwoli to na szybszy dostep do
nowoczesnych lekdéw, podniesienie standardéw farmakoterapii oraz zmniejszenie rdznic
w poziomie opieki medycznej na Ukrainie i w krajach Wspdlnoty.

Zdefiniowane w liscie intencyjnym cele majg stanowié¢ podstawe dla Ramowego Dokumentu
o Wspétpracy, ktéry wyznaczy kierunki reform ukrainskiego systemu ochrony zdrowia na lata
2015 -2017. Ten szczegdtowy plan wsparcia przemystu farmaceutycznego w realizacji reform
ma by¢ gotowy do konca czerwca tego roku. Jego podstawg bedzie m.in. analiza bogatych
doswiadczen z reform systemu ochrony zdrowia realizowanych w takich krajach jak Litwa,
Irlandia, Wegry czy Portugalia. Dokument ma stanowi¢ kluczowy element ,,mapy drogowej”
dla ukrainskiej ochrony zdrowia. Istnieje bowiem wiele obszaréw, w ktérych wiedza oraz
doswiadczenie sektora farmaceutycznego mogg okaza¢ sie kluczowe dla budowy efektywnych
rozwigzan systemowych.
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Komentujac te inicjatywe Ewa Grenda, prezes zarzadu nalezgcego do EFPIA Zwigzku
Pracodawcow Innowacyjnych Firm Farmaceutycznych INFARMA, podkreslata korzysci, jakie
w procesie legislacyjnym poszczegdlne kraje mogg czerpac z wiedzy i doswiadczenia branzy:
~Wspdtpraca z ekspertami EFPIA pozwoli na zdecydowanie szybsze wprowadzenie
europejskich standarddéw w systemie ochronie zdrowia. Przyktad Ukrainy pokazuje, ze otwarty
dialog z innowacyjnymi firmami farmaceutycznymi moze stanowi¢ ogromnq merytorycznq
wartosc¢ dla rzqdow. Oznacza takze realne korzysci dla pacjentow”.

INFORMACJE DODATKOWE:

Zwigzek Pracodawcow Innowacyjnych Firm Farmaceutycznych INFARMA reprezentuje 29 wiodgcych firm sektora
farmaceutycznego dziatajgcych w Polsce, prowadzgcych dziatalnosé badawczo-rozwojowa i produkujacych leki
innowacyjne. INFARMA jest czionkiem miedzynarodowych organizacji zrzeszajgcych innowacyjng branze
farmaceutyczng (m.in. EFPIA), a takze Pracodawcéw RP oraz Krajowej Izby Gospodarcze;j.

Dodatkowych informacji udzielaja:

Marzena Smolinska
Manager ds. Komunikacji INFARMA
Tel. kom.: 609 023 260; e-mail: Marzena.Smolinska@infarma.pl

Borys Gryniewicz

MSLGROUP Poland

Biuro Prasowe INFARMA

Tel. kom.: 534 734 102; e-mail: Borys.Gryniewicz@mslgroup.com
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